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DZIMUMU LATVIJA:
TERMINIT UN DATI

Sis apkopojums ir sagatavots, lai skoléni un jaunie$i batu labak informéti sarunai par dzimumu lidztiesibu Latvija un citviet.
Seit apkopotas nozimigakas atzinas no jaunakajiem statistikas parskatiem un sabiedriskds domas pétijumiem. Tapat Seit
ieklauti secinajumi no pétijumiem par dzimumu lidztiesibas situaciju Latvija.

SVARIGI

nozimé biologisko piederibu un biologiskas funkcijas. Vésturiski cilvéka biologiskais dzimums tika noteikts péc aréjam
dzimumorganu atskirlbam un bérns tika audzinats atbilstosi savam dzimumam. Misdienas biologiskais dzimums ietver ne tikai aréjas
dzimumu atskiribas, bet arT kermena hormonalo un hromosomu uzbavi. Neraugoties uz biologiskajam atskiribam visos limenos, lidzibu
sievietes un virieSa kermen ir daudz vairak neka atskiribu.!

—specifisku kultiras ietekmé veidojusos Tpasibu kopums, kas nosaka cilvéku socialo uzvedibu un raksturo
sociali izveidojusas attiecibas starp cilvékiem. Sociala dzimuma apzinasanas notiek socializacijas ietekmé - socialo procesu rezultata
individs ieglst socialo pieredzi, darbojoties un kontaktéjoties ar citiem, individs iemacas noteiktas normas un vértibas, kas Jauj vinam
funkcionét ka sabiedribas loceklim.?

— tradicionali pienemtas lomas, kas izveidojusas socializacijas (audzinasanas, mediju, citu faktoru ietekmés)
rezultata, bet kuram nav rodams objektivs pamatojums, tomér rezultata tas ierobezo cilvéku uzvedibu un ari vinu labklajibu un
labsajatu. Dzimumu lomu piemeéri ir virietis - gimenes apgadnieks vai sieviete - majsaimniece.?

— situacija, kad cilvéku loma sabiedribas attistiba tiek atzita par lidzvértigu, neatkarigi no vinu dzimuma, viniem
tiek pieskirtas vienadas tiesibas un vienada atbildiba, nodrosinata vienada pieeja resursiem un to izmantosanas iespéjas. Visu cilvéku
ieguldijums sabiedribas laba un vinu problémas tiek uztvertas ka lidzvertigas. Dzimumu lidztiesiba attiecinama gan uz de iure
lidztiesibu, gan uz de facto lidztiesibu.

- formala, legala ldztiesiba, kas ir garantéta valsts normativajos aktos.
- reala ldztiesiba, situacija, kad ne vienam dzimumam nav sistematisku ierobezojumu (nevienldzigu
iespéju, pienakumu, dzives situaciju vai statusa) de jure lidztiesibas istenosanai.*
ir nepamatota atskiriga attieksme kada aizliegta pamata dé|: dzimums, rase vai etniska izcelsme, adas krasa, vecums,
invaliditate, religiska vai politiska parlieciba, nacionala vai sociala izcelsme, mantiskais vai gimenes stavoklis, seksuala orientacija vai
citi apstak|i. Tomér ne vienmér, kad vérojama atskiriga attieksme, ir notikusi diskriminacija, - diskriminacija ir tad, ja atskiriga attieksme
ir nepamatota.> Dzimumu lidztiesibas principi un diskriminacijas aizliegums dzimuma dé| ir iestradati gan Latvijas Republikas
Satversmeg, gan dazadu nozaru galvenajos normativajos aktos, pieméram, Darba likuma, Izglitibas likuma, Valsts civildienesta likuma,
Militara dienesta likuma, Patérétaju tiesibu aizsardzibas likuma, Kriminallikuma, likuma ,Par socialo drosibu”, likuma ,Par valsts
pensijam” u.c.
— situacija, kad viena dzimuma parstavim tiek noteikti labaki nosacijumi neka otra dzimuma parstavim.
— situacija, kad neitrals nosacijums vai kritérijs rada sliktakus apstak|us vienam dzimumam.
— Tpasi pagaidu pasakumi, kuru mérkis ir paatrinat cilveku faktiskas vienlidzibas sasniegsanu,
neatkarigi no to dzimuma. Sie pasakumi japartrauc, kad sasniegti ar dzimumu lidztiesibas nodro$inasanu saistitie mérki.6

1 Labklajibas ministrijas skaidrojo3a vardnica.

2 Turpat.

3 Turpat.

4 Turpat.

> Latvijas Cilvektiesibu centra datubaze par diskriminacijas jautajumiem.
6 Labklajibas ministrijas skaidrojosa vardnica.
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KA SOKAS AR DZIMUMU LIDZTIESIBU LATVIJA?

Latvija ir 46% viriesu Situéciju. dz_imumu I.Td_zt.i.esTbas joma ik gadu .uzrauga un mér?
un 54% sieviesu starptautiskas organizacijas. Pasaules Ekonomikas forums sava
petijuma ir secinajis, ka bs nepiecieSami teju 100 gadi, lai sasniegtu
patiesu dzimumu lidztiesibu visd pasaulé.” Ta¢u dzimumu lidztiesiba
ir batiska, lai veicinatu valstu ekonomisko izaugsmi un sabiedribas
labklajibu. Jo vairak iedzivotaju varés pilnvértigi iesaistities
ekonomiskas, politiskas un sabiedriskas aktivitatés, balstoties uz
[idzvértigiem priekSnoteikumiem, jo labaki rezultati sagaidami visai
sabiedribai. Pasaules griezuma, Latvijas situacija dzimumu lidztiesibas
Centralas statistikas parvalde, 2019 joma ir laba — Pasaules Ekonomikas forums ierindojis Latviju 11.vieta
pasaulé un 1.vieta Austrumeiropas un Centralazijas valstu grupa.

Latvija dzimumu lidztiesibas nodrosinasanai ir izvéléjusies integréto pieeju, kas nozimé, ka dzimumu lidztiesiba
uzlikojama ka horizontals princips, kas ieklaujas visas valsti definétajas nozaru politikas un tiek nemts véra visos
politikas izstrades un TstenoSanas posmos. Pieméram, 2020.gada pienemts Nacionalais ricibas plans Apvienoto
Naciju Organizacijas DroSibas padomes rezoldcijas Nr. 1325 "Par sievietém, mieru un drosibu" mérku istenosanai
Latvija 2020.-2025. gadam, kas, lai gan ir batisks Latvijas arpolitikai, paredz ari sabiedribas izpratnes veicinasanu
par dzimumu lidztiestbas un vardarbibas novérsanas jautajumiem.

Latvijas Nacionalaja zinojuma par Pekinas Deklaraciju dzimumu lidztiesibas veicinasanai® identificéti sasniegumi un
izaicinajumi.® Pozitivas tendences vérojamas sievieSu nodarbinatiba, sievietes biezak ienem vadoSus amatus,
uzlabojas veselibas raditaji seksualas un reproduktivas veselibas joma, samazinas nabadzibas riskam paklauto
sievieSu Tpatsvars, 1pasi majsaimniecibas ar bérniem, un palielinajusies viriesu iesaiste gimenes un majsaimniecibas
pienakumos. Ir ieviestas preventivas darbibas, kas vérstas uz to, lai mazinatu vardarbibu gimené un vardarbibu
pret sievietém. Visbeidzot, ir vérojama ar vien lielaka sabiedribas izpratne par dzimumu lidztiesibas jautajumiem.

Tomér joprojam pastav batiski izaicindjumi Pekinas Deklaracija izvirzito uzdevumu sasniegSana. Proti, joprojam
novérojama batiska dzimumu segregacija izglitibas un lidz ar to ari nodarbinatibas jomas, turklat arvien vérojamas
bitiskas darba samaksas atSkiribas, kuru nosakosSie faktori nav pienacigi izvértéti. SievieSu ieklauSanos un
noturésanos darba tirgl ietekmé nevienlidzigs rlpju sadaliljums par gimenes locekliem — bérniem un vecakiem.
Pastav nozimiga krusteniska diskriminacija, kas nozimé, ka sievietes, kuras ir pirms-pensijas vecuma, ir pak|autas
lielakam nabadzibas riskam — Seit nozime ir gan personas dzimumam, gan vecumam.

7 Mind the 100 Year Gap. World Economic Forum. https://www.weforum.org/reports/gender-gap-2020-report-100-years-pay-equality

8 Pekinas deklaracija: ANO ceturtas pasaules konferences par sieviesu stavokli nosléguma 1995. gada tika pienemta rezoldcija par sievie$u iespécinasanu un
sievieSu iespéju veicinasanu visa pasaulé. Taja ir noteiktas stratégiskas darbibas, lai panaktu dzimumu lidztiesibu 12 sektoros, kas aptver tadas nozares un
darbibas jomas ka ekonomika, pret sievietém vérstas vardarbibas apkarosana, sievietes ietekmes pozicijas, veseliba un vides joma. Uzzini vairak par Pekinas
deklaraciju seit.

9 Latvija: Nacionalais zinojums par 4.Pasaules SievieSu konferencé Pekina pienemto Deklaraciju un ricibas platformu un Generalas asamblejas 23.Specialas
sesijas rezultatiem http://www.Im.gov.lv/upload/publikacijas/LMprezentacija Pekinas Deklaracijas 25 gadu nacionalais zinojums 170419.pdf
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Esam 18. vieta ES dalibvalstu Dzimumu lidztiesibas indeksa ) S ) ) ) o
Viens no batiskakajiem instrumentiem, lai novertétu

Zviedrija 83.6 situaciju dzimumu [idztiesibas joma, ir Eiropas
Francija 74.6 Dzimumu lidztiesibas institGta (EIGE) izstradatais
Belgija 711 Dzimumu_lidztiesibas indekss. EIGE indeksa Latvija
ES vidajais 67.4 |er|ndpjas 18.vieta starp 28 VES dallbva|§t|m ar 59.7
- punktiem no 100, turklat Sis novertéjums ir 7.7
Vacija 66.9 RO

3 punktus zem ES vidéja vértéjuma.
Igaunija 59.8

5 + 6,3 punkti
Latvia > oo
Lietuva 5515
Polija 552,
Griekija 51.2

Eiropas Dzimumu Ilidztiesibas indekss 2019,
balstoties uz 2017. gada datiem

2005 2013 2015 2017 2019
DZIMUMU LIDZTIESIBAS INDEKSS 53.4 55.2 56.2 57.9 59.7
NODARBINATIBA 71.7 72.6 74.3 73.6 74.2
IENAKUMI 56.3 58.9 59.6 64.3 65.5
ZINASANAS 46.6 49.2 48.8 48.9 49.7
LAIKS 59.1 62.0 60.8 65.8 65.8
IETEKME 34.8 34.8 37.9 39.0 44.1
VESELIBA 73.8 77.3 77.9 78.4 78.3

EIGE verté dzimumu lidztiesibu vairakas dimensijas un visas ik gadu vérojams uzlabojums, tomeér ar vien
identificéjumi ari izaicinajumi. Labakos rezultatus Latvija uzrada tieSi nodarbinatibas dimensija, ierindojoties
8.vieta ES péc sieviesu nodarbinatibas raditajiem — 74% sieviesu ir nodarbinatas. Vienlaikus, sievietes biezak neka
viriesi strada nepilnu slodzi, un joprojam problematiska ir sievieSu un virieSu noslanosanas jeb segregacija dazados
sektoros — 25% sieviesu strada izglitibas, veselibas vai socialas apripes sektoros (tur strada tikai 5% viriesu), un
tikai 6% sieviesu strada STEM profesijas, salidzinot ar 30% viriesu.

STEM nozarés nodarbinati

tikai 6% sieviesu 5% viriesu strada izglitibas, veselibas un sociala darba jomas
) : O ....... :
. e l> » °
> 8 . p
) : .
Eiropas Dzimumu Iidztiesibas indekss 2019, Eiropas Dzimumu lidztiesibas indekss 2019,
balstoties uz 2017. gada datiem balstoties uz 2017. gada datiem

i

Sabiedribas integracijas fonds
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. s Situacija ir sliktaka, ja apskatam iedzivotaju ekonomisko drosibu.
Atalgojuma atskiriba: . L=y vl e (=
vidéji 14,1% 201é_ gada Sievietes pelna par 18% mazak ka viriesi, un 31 atskiriba ir vél lielaka

starp personam ar bérniem un personam ar zemaku izglitibu.

Sievietes ari biezak ir pak|autas nabadzibas riskam — 25% sievieSu un

20% viriesu ir $aja riska grupa, tacu nabadzibas risks ir ievérojami

augstaks starp vientulam sievietém, sievietém pensijas vecuma vai

O sievietém ar zemaku izglitibas limeni. Viriesu un sievieSu darba
- samaksas, ka ari pensijas atskiriba ir 16% - ja virietis vidéji nopelna
1 eiro, sieviete — 84 centus. Atalgojuma atskiribas novérojamas ari

Centralas statistikas parvalde, 2018. gada dati Covid-19 arkartéjas situacijas laika pieskirto dikstaves pabalstos, kur
66% no zemako pabalstu sanémeéjiem bija sievietes.

Lai gan zindSanu joma vérojami uzlabojumi, Latvija indeksa ierindojas pédgéja vieta $aja dimensija. 35% sievieSu
ieglst augstako izglitibu, tikai 14% sievieSu iesaistas muazizglitibas pasakumos, turklat, lidzigi ka darba tirgQ, arl
augstakas izglitibas konteksta pastav liela noslanosanas dazadas nozarés — 39% sieviesSu studé izglitibas, veselibas,
labklajibas jomas vai humanitaro un makslas zinatnu joma.

Saskanad ar Dzimumu lidztiesibas indeksu, sievietes biezak  Gimenés ar bérniem 17% sieviesu un 33% viriesu ikdiend

. . _ ~ . atrod laiku sportam, kultiras un citam atputas aktivitatém
iesaistas gimenes apripes pasakumos — starp pariem ar  arpus majas

bérniem, 85% un 70% virieSu uznemas rdpes par gimenes T LT T T T TP P TP PPN .
locekliem. Majsaimniecibas rapes bieZzak uznemas sievietes —

: S
82% sievieSu un 57% virieSu gatavo ést vai uzkopj maju : &:

vismaz vienu stundu diena. Pecescececetsasetitsacesesnane

: Eiropas Dzimumu [i sibas
Inc
uz 201 1

letekmes dimensija Latvija ierindojas 16.vieta, un ir vérojami nelieli uzlabojumi politiskas ietekmes zina, jo
13.Saeima ieveélets vesturiski lielakais sievieSu skaits — 31 deputate no 100. Ekonomiskas un socialas ietekmés
dimensijas novertéjums pieaudzis, pieaugot lielo uznémumu valdés nodarbinato sieviesu skaitam (sievieSu
Tpatsvars lielako publiski kotéto uznémumu valdés pieaudzis no 10% 2005.gada lidz 30% 2018.gada).

Veselibas dimensija arT vérojami uzlabojumi, un to sievie$u skaits, kuru veselibas apripes vajadzibas nav tikusas
apmierinatas, ir sarucis lidz 11%. SievieSu mdza ilgums ir par 10 gadiem ilgaks ka virieSu — 80 un 70 gadu, respektivi.

Sekojot 3ai hipersaitei, varat izméginat, kada bdtu JGsu dzive ka virietim vai sievietei dazadas ES valstTs.
https://eige.europa.eu/gender-equality-index/game/LV/W.

SABIEDRIBAS ATTIEKSME
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Eksperti norada, ka apskatot virieSu un sievieSu noslano$anos dazadas profesijas vai amatu lTmenos ietekmé gan
fiziologiskie, gan psihologiskie raksturojumi, gan sabiedriba pastavosie stereotipi un pieejamas iespéjas sevi
realizét.’® Segregacija izglitibas un nodarbinatibas joma atspogulo to, ka sabiedriba joprojam dominé uzskati par
sievietém un virieSiem piemérotakam profesijam un nozarém. Savukart nevienlidzigais laika sadalijums, ko
sievietes un viriesi velta ripém par gimenes locekliem un majsaimniecibu, norada uz arvien pastavosajiem
uzskatiem par atskirigiem virieSu un sieviesu pienakumiem.

Uz stereotipu kaitigo ietekmi norada ari ANO Sieviesu diskriminacijas izskausanas komiteja. Komiteja kartéja
zinojuma par situaciju Latvija pauZ baZas, ka Latvijas medijos un politika saskatami diskriminéjosi dzimumu
stereotipi, patriarhali un seksistiski viedok|i, ka ari aicindjumi saglabat tradicionalas vértibas. ! Stereotipi
atspogulojas art sabiedriskas domas aptaujas par nodarbinatibu, pienakumiem un laika sadalijjumu.

2014.gada veiktaja pétijuma “Attieksme pret dzimumu lidztiesibas jautajumiem sabiedriba” 34.9% respondentu
uzskatija, ka sievietém un virieSiem ir vienadas tiesibas, bet dazadi pienakumi un atbildiba, savukart nedaudz
mazak — 32.2% - uzskatija, ka sievietem un virieSiem ir vienadas tiesibas, pienakumi un atbildiba. 25% sievieSu un
15% virieSu uzskata, ka batiskakie tiestbu ierobeZojumi skar tieSi sievietes, un 47,3% aptaujato sievieSu ir
parliecinatas, ka vinu iespéjas realizét sevi saskaras ar dazadiem ierobezojumiem. Turklat 46.7% virieSu piekrit
izteikumam, ka pie ta, ka sievietes uzskata par zemakam bdtném, ir vainojamas vinas pasas. Rezultata iespéjama
tieSa vai netiesa diskriminacija dzimuma dé|.

Ar diskriminGciju darba tirgy tiesi 2019.gada februarm SKDS veiktaja “Atvéertiba ir vértiba” Latvijas
dzimuma dél saskaries katrs piektais T - . T AU
S iedzlvotaju aptauja secinats, ka ar diskriminaciju darba tirgl tiesi
Latvijas iedzivotdjs - - = , . Lo
dzimuma dé| saskaries katrs piektais Latvijas iedzivotajs.

T

“Atvertiba ir vertiba” un SKDS aptauja, 2019

Aptaujas “Attieksme pret dzimumu lidztiesibas jautajumiem sabiedriba” rezultati ari norada, ka sabiedriba dominé
uzskats, ka virieSiem ir lielakas iespéjas sevi profesionali realizét darba tirgd un sanemt augstaku atalgojumu;
batiski, ka Sim viedoklim pieslienas ari sievietes. Sievietes no darba vietas sagaida mazaku atalgojumu, bet lielakas
socialas garantijas. Turklat, sabiedriba joprojam pastav uzskats, ka virietis ir atbildigs par gimenes finansialo
stabilitati un labklajibu — ta uzskata teju puse 2019.gada aptaujato sieviesu.

10 [Nelvaresanas robeza. Vai dzimums ietekme cilvéka darbaspéjas? Korporativas ilgtspéjas un atbildibas institlts.
1L ANO baZiga par Latvija paustajiem diskriminéjosajiem dzimumu stereotipiem un patriarhalajiem viedokliem. TVNET. 2020.gada 3.marts.
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Sabiedribas viedoklis par dzimumu socidlajam vértibdm
2% 1% 1% 1% 1% 1% 1% 1% 5% 5%
6% 1% 9% 8% 7%
20% | V7% 28%  30%
49% 48% 82% | 9oy
58%
62% 70%
79%
41%
80% 84% 38%
77%
74%
29% 33%
26% 9% 565
14% 30% 31%
EEEEm b
B wa 2% % % 1% %
\Y S \' S \' S Vv S \Y S Vv S \' S
Labaki politiskie Kam ir pienakums = Kam ir svarigak, lai Kam ir svarigak Kam ir pienakums = Kam ir svarigakas Kas spéj labak
lideri pelnit naudu gimenei btu atalgots darbs  ieglt augstako rlpéties par maju un ripes par maju un ripéties par maziem
izghtibu bérniem bérniem bérniem
m Noteikti viriesi Drizak viriesi Abi dzimumi idzigi Drizak sievietes m Noteikti sievietes

Avots: Latvijas gimenes paaudzes, LU FSI, 2018.

Pastav prieksstats, ka sievietes ir vairak atbildigas par rGpém par majsaimniecibu un bérniem un ka vinas to spéj
labak darit. Tacu tas ilgtermina ietekmé sievieSu nodarbinatibu — palielinoties bérnu skaitam, pieaug ekonomisko
neaktivo sievieSu Tpatsvars, pieaug to sievieSu Ipatsvars, kuras izvélas stradat nepilnu laiku, ka arT samazinas
sievieSu iesaiste izglitiba, t.sk. mdzizgltiba. Tatad, bérniem ir lielaka ietekme uz mates neka téva karjeras
izaugsmi. 12 Tas atspogulojas sabiedribas prieksstatos, kur nereti ki galvenais iemesls sieviesu zemakai
parstavniecibai vadosajos amatos ir tradicionals - sievietes vairak uznemas rlpes par majas darbiem, bérniem,
gimeni. Turklat tas, vai darbs bds labi savienojams ar gimenes dzivi, kalpo par vienu no noteicosajiem faktoriem
tam, kuru nozari ieteiktu studét vai uz kadu profesiju parkvalificéties sev zinamam sievietém.

Domnicas PROVIDUS veiktaja pétijuma secinats, ka aptuveni tresdala Latvijas sabiedribas uzskata, ka abi dzimumi
nevar vienlidz labi darboties visas profesijas. Tas ietekmé to, kuras nozares iedzivotaji ieteiktu sev pazistamiem
vidusskoléniem vai ari pieaugusajiem, kuri gatavojas parkvalificéties. Proti, sievietém daudz biezak ieteiktu
izglitibas un veselibas nozares vai socialo darbu un apripi, savukart virieSiem — informacijas tehnologiju vai
razo$anas nozari un uznéméjdarbibu. Sis nozares atspogulo jau pasreiz pastavo$d nodarbinatibas jomu

12 Latvijas gimenes paaudzés, LU FSI, 2018.

NACIONALAIS ” EIROPAS SAVIENIBA
ATTiSTIBAS Eiropas Socialais
PLANS 2020 fonds

Sabiedribas integracijas fonds

6 IEGULDIJUMS TAVA NAKOTNE



'
atvértiba PROVIDUS

ir vértiba powmieA

noslanosanas, kura kritizéta dzimumu ldztiesibas indeksos. Batiski pieminét, ka, lai ieteiktu IKT nozari sievietem,
aptaujatie norada, ka tam jabat labi savienojamam ar gimenes dzivi.

Vai abi dzimumi var vienlidz labi darboties visas profesijas?

N

8,9 27,3 22,6 28,8 9,6 2,8
Noteikti Drizak Ne piekritu Drizak Noteikti Grati
piekritu piekritu ne nepiekritu nepiekrit nepiekritu pateikt/NA

Avots: Vai IKT ir nakotne visiem? PROVIDUS, 2020.

VARDARBIBA — SKERSLIS DZIMUMU LIDZTIESIBAI

Viens no kritiskiem klupSanas akmeniem dzimumu lidztiesibas joma ir vardarbiba gimené. 2017.gada Latvijas
vértéjums EIGE indeksa attieciba uz vardarbibu bija otrais sliktakais ES. No vardarbibas gimené Latvija ir cietusi
katra tresa sieviete un vairak ka puse sieviesu ir pardzivojusas seksualo uzmaksanos.13 Latvija sievietes biezak
neka vidéji ES cietusas no fiziskas vardarbibas sekam — 84 % sieviesu, kuras péc 15 gadu vecuma sasniegsanas ir
piedzivojusas fizisku un/vai seksualu vardarbibu, t3s rezultata saskaras art ar veselibas problemam, psihologiskas
vardarbibas no eso$a vai bijusa partnera. Turklat nereti $ajas situacijas vainota tiek sieviete - 39% respondentu
2018.gada aptauja piekrita tam, ka vardarbibu pret sievietém bieZi provocé pasas sievietes. Kamér sievietes ar
vardarbibu asocié tadas emocijas ka kauns un vainas izjlta. Ta rezultata vairak ka 30% sieviesu, kuras ir cietusas
no vardarbibas, par to nav zinojusas vai pat informéjusas tuviniekus.14 Tapat katrs tresais iedzivotajs uzskata, ka
vardarbiba gimeneé ir privata lieta, kur lidzcilvékiem nav jaiejaucas, kas art var kavét zinoSanu par notikusu
vardarbibu. Gan tiesiskajam reguléjumam, gan sabiedribas attieksmei ir nozimiga loma tam, lai novérstu
vardarbibu gimené un ta veicinatu dzimumu lidztiesibu Latvija.

13 Vardarbiba. Centrala Statistikas parvalde.
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